
附件2：
 [image: C:\Users\sargent\Documents\Tencent Files\499040851\FileRecv\企业信用评价LOGO-01.png]


石材行业企业信用等级评价
申报书


申请单位：                                   
联 系 人：                                   
联系电话：                                   
E-Mail：                                   
申请日期：          年      月      日


中国石材协会
北京国富泰信用管理有限公司

[bookmark: _Hlk173748270]承诺书
本企业自愿申请参加石材行业企业信用等级评价工作，同意将企业名称、统一社会信用代码、通讯地址、电话、网址、主营业务及产品等基本信息在网络媒体、纸质媒体上公开，同意中国石材协会与第三方信用评价机构（北京国富泰信用管理有限公司，以下简称“国富泰”）查询企业公共信用记录、司法等征信信息。
本企业承诺，严格依照国家有关法律、法规合法经营，无任何隐瞒欺诈经营行为，在申请石材行业企业信用等级评价中所提交的申报材料、数据和资质均真实、合法、有效，复印件与原件内容相一致，并对因材料虚假所引发的一切后果负法律责任。
本企业符合下列条件：
1.依法登记注册的企业法人；
2.成立已满三个会计年度，近三年均有主营业务收入，企业处于持续经营状态；
3.未被列入失信被执行人名单。

法定代表人签字：
（单位盖章）

年    月    日

材料清单
1. 《承诺书》原件；
1. 《石材行业企业信用等级评价申报书》原件；
1. 营业执照（副本）的复印件；
1. 提供经会计事务所审计的财务报告复印件，财务报告内容需包含最近三年（2022年-2024年）年度财务报表（资产负债表、利润表、现金流量表、财务报表附注）；
1. 目前的组织结构图；
1. 公司介绍，内容包括在非主要市场区域，产品/服务，销售网络，技术与研发投入，上下游客户情况，人员规模及在非管理层（核心管理者）素质等；
1. 本行业涉及的经营许可证等；
1. [bookmark: _Hlk171608943]体系认证及其他认证证书复印件；
1. 相关制度（包括人力资源、安全、客户管理制度等）的目录；
1. 当前的信用管理制度相关文件；
1. 获得的知识产权相关资料；
1. 近三年企业或高级管理人员所获荣誉、社会责任体现等相关资料；
1. 企业在兼并、收购、资产重组等方面计划及方案的情况说明；
1. 其他认为需要补充的影响信用等级的资料。
填报说明
1.申报企业填写内容及提供材料须保证其真实完整无误。
2.企业信用等级评价申报书内各栏不得有空项，无内容时文字部分须填“无”，数字部分用“--”表示。
3.申报书中各栏如有填写不够处，请自行加栏或另附页。
4.填报数据除特殊标明外，均以填报之日计算以前连续三年（2022-2024年年度）的数据为准。
[bookmark: _Hlk173748328][bookmark: _Hlk108188298]5.申报材料中应含申报书和相关附件材料，材料一式两份装订成册。企业申报书、承诺书、审计报告需单独加盖企业公章，其他材料可装订后加盖骑缝章。
[bookmark: _Hlk173419747]6.装订后的所有材料邮寄到中国石材协会处。
中国石材协会
联系人：贺姣阳     
联系电话：010-88084851  18611849351
电子邮件：mishuchu@chinastone.cn
[bookmark: _GoBack]地址：北京市海淀区美丽园中路裕友大厦5层501-1室 
北京国富泰信用管理有限公司
联系人：付潇潇（申报信息填写咨询、付款开发票）  
联系电话：67801089/1058    13601262212
电子邮件： fuxiaoxiao@ec.com.cn


一、基础信用能力
[bookmark: _Toc161722808]1.基本概况
	项 目
	内 容

	企业名称
	

	英文名称
	

	统一社会信用代码
	

	法定代表人
	

	注册资本
	

	经营地址
	

	网址
	

	主营产品/服务
	


[bookmark: _Toc161722810]2.资质许可
	资质名称
	获取时间
	有效期
	证书编号

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：具备业务许可证，如《企业境外投资证书》等，根据自身情况填写。
3.组织构架、治理情况及制度建设
	


注：请在上述表格中，简述组织构架、治理情况或提供组织构架图。
	人力资源管理制度
	□有   □无
	财务管理制度
	□有   □无

	安全管理制度
	□有   □无
	服务质量管理制度
	□有   □无

	内部监管制度
	□有   □无
	技术标准制度
	□有   □无

	项目管理制度
	□有   □无
	危机管理制度
	□有   □无

	营销管理制度
	□有   □无
	采购管理制度
	□有   □无

	客户管理制度
	□有   □无
	档案资料管理制度
	□有   □无

	其他管理制度
	□有，管理制度名称             
□无


注：以上请提供相关制度文件目录。
4.体系认证情况

	体系名称
	认证情况
	认证机构
	有效期至

	ISO9001质量管理体系
	· 已通过
· 正在申报中
· 无
	
	

	ISO14001环境管理体系
	· 已通过
· 正在申报中
· 无
	
	

	职业健康安全管理体系
	· 已通过
· 正在申报中
· 无
	
	

	其他体系认证情况
	· 已通过
· 正在申报中
· 无
	
	



二、竞争能力
1.商标与品牌建设
	自有品牌（商标）名称
	

	创立时间
	

	近三年宣传推广投入费用（万元）
	

	品牌/商标荣誉
	□ 国家级荣誉：
□ 行业荣誉：
□ 省级荣誉：
□ 市级荣誉：
□ 其他：


2.高层素质
	总经理（董事长）信息

	姓名
	
	年龄
	
	性别
	

	身份证号
	
	学历
	
	职称
	

	从业年限
	
	从事管理工作年限
	

	工作经历
	起止年月
	主要工作经历及职务

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	荣誉
	时间
	主要荣誉

	
	
	

	
	
	

	高级管理人员（董监高级别）信息

	姓名
	
	年龄
	
	性别
	

	身份证号
	
	学历
	
	职称
	

	从业年限
	
	从事管理工作年限
	

	工作经历
	起止年月
	主要工作经历及职务

	
	
	

	
	
	

	荣誉
	时间
	主要荣誉

	
	
	

	
	
	


3人力资源管理
	员工总数
	      人
	管理层人员
	      人

	技术人员
	      人
	初级职称人数
	      人

	业务/服务人员
	      人
	中级职称人数
	      人

	本科及以上学历
	      人
	高级职称人数
	      人

	高级职业资格人数
	           人


4.员工权益保障
	员工培训
	□ 有专职培训人员
□ 有培训部门
□ 有培训方案
□ 有培训场地
□ 最近一年培训经费       元

	社会保险缴纳
	□ 养老保险   □ 失业保险   □ 医疗保险   
□ 工伤保险   □ 生育保险   □ 住房公积金

	劳动合同签订情况
	□全部签订合同
□部分人员签订合同，部分人员为外包
□未签订


5.应收账款管理
（1）管理政策与措施
	每月是否分析企业总体账龄结构
	□是         □否

	每月是否分析每个客户的账龄结构
	□是         □否

	是否有应收账款到期前提醒客户付款的制度
	□有         □无

	是否有应收账款逾期后定期向客户追账制度
	□有         □无

	是否有抵押或担保制度
	□有         □无


（2）账龄结构
	项目
	2024年期末余额（万元）
	占全部应收账款的比例（%）
	2023年期末余额（万元）

	1年以内
	
	
	

	1至2年
	
	
	

	2至3年
	
	
	

	3年及以上
	
	
	

	合   计
	
	
	


6.信用管理
	客户管理

	客户的资信调查制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	客户的风险评价制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	客户分级并逐级授信
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	客户资料的管理制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	合同管理

	法务机构专职人员
	□ 有  □ 无
	--

	合同签章的管理制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	合同的审批制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	履约控制制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	失信责任追究制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	合同档案管理制度
	□ 有  □ 无
	□ 很好  □ 较好  □ 一般  □ 较差

	[bookmark: _Hlk166162960]合同履约率
	2024年新签合同
          个
	2024年完成合同
          个
	2024年合同履约率     %


7.客户与供应商管理
	  客户情况

	境外客户数量
	        户
	国内客户数量
	        户

	排名前三客户
（境外）
	1
	排名前三客户
（国内）
	1

	
	2
	
	2

	
	3
	
	3

	三年以上稳定客户比例：         %
	近三年新增客户比例：         %

	供应商情况

	境外供应商总数量
	        户
	国内供应商总数量
	        户

	排名前三供应商
（境外）
	
	排名前三供应商
（国内）
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	三年以上稳定供应商比例：        %
	近三年新增供应商比例：         %



三、市场管理
1.经营实力
	年度
	营业收入
(万元)
	出口总额
(万美元)
	人均收入
(万元)

	2022年
	
	
	

	2023年
	
	
	

	2024年
	
	
	


注：填写时注意单位变化。
2.经营实力
	市场拓展

	境外营销渠道情况：□有 □无
渠道数量          个，主要分布的国家/地区                                    
国内营销渠道情况：□有 □无
渠道数量          个, 主要分布地区（省-市）                                  

	新型营销模式建设
	□ 入驻电商平台：                                        
□ 自建电商平台：                                        
□ 直播电商平台及账号：                                  
□ 其他：                                                

	参与会展情况
	近一年参加境内外会展数量            个
名称：
1.                                                                       
2.                                      
3.                                        


5、研发创新情况
	信息化建设
	□ 已建立业务管理信息系统
包括：□ 采购  □ 生产  □ 营销  □ 库存  □ 人力
□ 未建立业务管理信息系统

	研发与设计投入
	近一年企业研发与设计投入占营业收入的比例为       %

	标准参与
	近三年，企业参与制定或修订标准      个，
国家标准      个，名称：               
行业标准      个，名称：               
团体标准      个，名称：               
其他标准（国际标准/企业标准）      个，名称：

	知识产权
	近三年累计获得境内外知识产权      项。
其中发明专利      项、外观专利        项、
实用新型专利      项、作品著作权      项、
软件著作权        项、其他知识产权    项。



[bookmark: _Toc161722816]四、信用记录
1.信用记录
	项   目
	内   容

	市场监督管理信用记录
	□无不良记录
□有严重负面记录，请提供说明

	税务信用记录
	□纳税A级企业
□无不良记录
□有严重负面记录，请提供说明

	司法信用记录
	□无不良记录
□有严重负面记录，请提供说明

	海关信用记录
	□高级认证企业
□其他在海关注册登记和备案企业
□失信企业，请提供说明
□无不良记录

	环保信用记录
	□无不良记录
□有严重负面记录，请提供说明

	采购招投标信用
	□无不良记录
□有严重负面记录，请提供说明

	其他信用记录
	□有严重负面记录，请提供说明
□无不良记录


[bookmark: _Hlk173400425]注：以上为近三年信用记录。
2.企业或高级管理人员所获荣誉记录
	名  称
	时  间
	颁发单位

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注：以上为近三年荣誉记录，请提供书面证明文件。
[bookmark: _Hlk173395843]3.企业社会责任体现（公益活动与社会责任）
	名  称
	时  间
	内  容

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注：企业社会责任体现时限为近三年，如有请提供书面证明文件。
    1.社会公益活动包含扶贫济困、环保、关爱弱势群体、医疗卫生、文化传承、应急救援及社区服务等诸多领域的帮扶与服务事项。
2.社会责任体现为企业遵守社会规范，签署诚信承诺书并向社会公开承诺情况；投资社区福利和慈善事业；自觉保护自然环境；开展的绿色低碳经营管理行为等；对员工、消费者、社区和环境负责等。
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